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Als weltweit tätiges Unternehmen mit Spezialisierung in smarter Industriesteuerung und Automatisierung, Intralogistik, Vision Control und Inspektionstechnik 

bieten wir Soft‐ und Hardware aus einem Hause. Unsere Automatisierungen sind Individuallösungen direkt auf Kundenanforderungen zugeschnitten. Sie sorgen 

für  Transparenz  im Materialfluss, maximale  Effektivität  in  Arbeitsprozessen,  hohe  Produktsicherheit  und  optimierten  Personaleinsatz  –  der  Schlüssel  für 

Wettbewerbsvorteile auf dem globalen Markt 
 

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Regensburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

 

SPS‐Programmierer (m/w/d)  in Vollzeit 
 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Erstellung und Festlegung von Steuerungs‐ /Datenkonzepten und SPS‐Programmen 

 Erstellung und Inbetriebnahme von Sicherheitsprogrammen (F‐CPU) 

 Erstellung und Inbetriebnahme von Visualisierungskonzepten 

 Inbetriebnahme inhouse und beim Kunden bis zur Endabnahme 

 Abstimmung mit dem Kunden und Lieferanten zur Klärung von Schnittstellen und technischen Details 

 Dokumentationserstellung zur geschaffenen Lösung 

 Schulung des Bedienpersonals für einen reibungslosen Betrieb 

 

Ihr Profil: 

 abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker, Mechatroniker oder vergleichbare Ausbildung 

 Berufserfahrung in der SPS‐Programmierung und Inbetriebnahme von Sondermaschinen mit  

Steuerungssystemen von Siemens TIA oder B&R Automation 

 zuverlässige, selbständige und gewissenhafte Arbeitsweise 

 analytisches Denkvermögen, hohe Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

 gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch 

 Reisebereitschaft 

 

Unser Angebot: 

 Work‐Life Balance: flexible Arbeitszeitgestaltung, Regelung zu Mobilarbeit, Gleitzeit‐ und  

Wertguthabenkonto 

 Unternehmensstruktur: kurze Entscheidungswege, flache Hierarchie, Du‐Ansprache in allen Ebenen,  

äußerst angenehmes Betriebsklima, Hands‐on Mentalität 

 Weiterentwicklung: hohes Maß an Eigenverantwortung und Freiraum für Kreativität 

 Sicherheit: unbefristetes Anstellungsverhältnis 

 Weitere Benefits: Firmenevents, Business‐Bike 

 

Wenn Sie die genannten Anforderungen erfüllen und daran interessiert sind, mit uns erfolgreich in neue Märkte vorzustoßen, 

dann senden Sie uns Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen per E‐Mail an bewerbung@kssr.de.  


